
 
Leitbild:  

Bürgerschaftliches Engagement bedeutet für uns unentgeltliches Mitwirken und Mit-
gestalten, Übernehmen von Verantwortung für gesellschaftliche Belange in allen Be-
reichen sowie Einbringen und Realisieren von individuellen Ideen und Projekten.  

Bürgerschaftliches Engagement ist für uns kein Ersatz für staatliche Aufgaben, son-
dern der Ausdruck einer starken, lebendigen und verbindenden Zivilgesellschaft. 

Vision 

Unsere Vision ist eine Gesellschaft, die allen Menschen Teilhabe und aktive Mitgestaltung 
ermöglicht. Die Agentur für Ehrenamt bewegt, fördert und gestaltet Engagement in seiner 
Vielfalt in Potsdam und darüber hinaus. 

Auftrag 

Die Agentur für Ehrenamt fördert und stärkt freiwilliges und bürgerschaftliches Engage-
ment in der Landeshauptstadt Potsdam. 
Wir beraten Freiwillige, die sich engagieren wollen sowie soziale und gemeinnützige Or-
ganisationen und Initiativen, die mit Ehrenamtlichen arbeiten. Die Vermittlung ist kosten-
los. Wir erkennen gesellschaftliche Herausforderungen und setzen Impulse für innovative 
Engagement-Projekte, die zu deren Lösung beitragen. 
Wir motivieren und unterstützen Menschen mit unterschiedlichen Fähigkeiten und Fertig-
keiten, ihre Potentiale zu nutzen und sich aktiv in die Gesellschaft einzubringen. 
Wir gestalten Rahmenbedingungen, die das Engagement jedes Einzelnen ermöglichen 
und fördern. 
Wir bewegen das Thema Bürgerschaftliches Engagement in der Öffentlichkeit und setzen 
uns für eine umfassende Anerkennungskultur ein. 

Leitsätze 

Vernetzen und Vermitteln 

Die Agentur für Ehrenamt ist Impulsgeberin für neue Kooperationen. Wir knüpfen aktiv 
Kontakte zu neuen Zielgruppen, um sie für Engagement zu sensibilisieren und zu öffnen. 
Wir schaffen für Engagement bereite Bürgerinnen und Bürger, Organisationen und Unter-
nehmen geeignete Zugänge zu attraktiven Tätigkeitsfeldern und begleiten sie in ihrem En-
gagement. Wir sind präsent bei Festen und Veranstaltungen in Potsdam. Gemeinsam mit 
der AG Ehrenamt richtet die Agentur für Ehrenamt die Potsdamer Ehrenamtsbörse oder 
andere Formate, in denen sich Menschen und Initiativen begegnen und vernetzen kön-
nen, aus.  

 



 
Beraten und Qualifizieren 

Wir beraten soziale und gemeinnützige Initiativen und Organisationen, die Ehrenamtliche 
einsetzen möchten, im Hinblick auf ein gutes Miteinander von Haupt- und Ehrenamtli-
chen sowie im Hinblick auf die erforderlichen Rahmenbedingungen. Wir bieten aktuelle 
Informations-, Beratungs- und Qualifizierungsangebote für Engagement interessierte, ge-
meinwohlorientierte Organisationen und Unternehmen. Unsere Beratung und Unterstüt-
zung sind kostenfrei für die Menschen, die sich engagieren wollen, sowie für die sozialen 
Initiativen und Organisationen, die mit Freiwilligen arbeiten.  

Entwickeln und Gestalten 

Wir initiieren und entwickeln gemeinsam mit geeigneten Partnern innovative Projekte, die 
konkrete Bedarfe vor Ort aufgreifen und neue Wege für Teilhabe und Engagement aufzei-
gen. Wir nutzen vorhandene Strukturen, Potentiale und Kompetenzen, um größtmögliche 
Synergieeffekte zu erzeugen und die langfristige Wirksamkeit der Projektvorhaben zu si-
chern. Wir werben mit öffentlichkeitswirksamen Aktionen und beispielhaften Projekten 
aktiv für bürgerschaftliches Engagement. Wir gestalten gesellschaftliche Diskussions-
prozesse auf lokaler und überregionaler Ebene im Themenfeld Bürgerschaftliches Enga-
gement und setzen uns für geeignete Rahmenbedingungen, Anerkennung und Wertschät-
zung ein. 
Wir fördern und unterstützen traditionelle und neue Formen freiwilligen Engagements. 
Das reicht vom „klassischen“ Ehrenamt bis hin zu bürgerschaftlichen Projekten, die sich 
uneigennützig einsetzen für eine bessere und vielfältige Gesellschaft. Wir unterstützen 
Engagierte, „ihre“ Projektidee umzusetzen, egal ob in lang- oder kurzfristig geplanten Zeit-
räumen. 

Dachverbände und Netzwerkpartner 

Unsere Dachverbände sind die Landes- und Bundesarbeitsgemeinschaften der Freiwilli-
genagenturen (Lagfa/Bagfa). Sie dienen dem Austausch der Freiwilligenagenturen, der 
fortwährenden Weiterentwicklung unserer Arbeit und zugrundeliegender Konzepte, der 
Sicherstellung von Aktualität, Professionalität und Kompetenz.  

In Potsdam arbeiten wir eng mit der AG Ehrenamt und weiteren Engagement fördernden 
Einrichtungen zusammen. Außerdem sind wir Mitglied im Landesnetzwerk Bürgerschaft-
liches Engagement (LBE). Das LBE ist ein unabhängiger Zusammenschluss von Organisa-
tionen aus Zivilgesellschaft, Politik, Wirtschaft und Verwaltung, der auf der Basis eines 
gemeinsamen Grundverständnisses von bürgerschaftlichem Engagement zusammenar-
beitet. Es versteht sich als Sprachrohr der Engagierten im Land Brandenburg und verfolgt 
das Ziel, Ehrenamt und bürgerschaftliches Engagement sichtbar zu machen und zu stär-
ken. 


